
XX学院2016年度XX竞赛成果展示
内容：

1、 竞赛概述（以文字形式介绍该项竞赛参赛人数、获奖人数、指导教师情况等）

2、 竞赛介绍（以“图片+简要文字说明”形式介绍参加竞赛的情况，如竞赛过程、颁奖、获奖作品介绍等）
3、 指导教师介绍（附照片）
4、 获奖学生介绍（附照片）
要求：

1、 将电子稿发至教务处实践教学管理科朱晓菊老师（81210800@qq.com）；电子稿由教务处存档、上传学科竞赛综合服务平台并在学校微信公众平台展出。
2、 大小为A4版面1-2页。
范例：
数信学院2015年度服务外包创新应用大赛成果展示
服务外包创新应用大赛1支代表队共5人参加省赛，获省二等奖1项。指导教师2人，副高以上职称1人、中级职称1人。
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服务外包创新应用大赛参赛作品
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图4作品讨论                    图5复赛答辩前准备
服务外包创新应用大赛制作现场
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服务外包创新应用大赛参赛师生合影

指导教师介绍（附照片）
陈英撑，男，软件设计师、网络工程师、讲师。1992年浙江大学（原杭州大学）《计算机及应用》本科，2009年华东师范大学《软件工程》硕士。从事计算机教学二十余载，有丰富的实践经验和教学经验。
获奖学生介绍（附照片）
选择《赛题08_杭州自动化技术研究院(拓峰科技)_短途游App》项目，由5名同学组成团队，为确保项目开发有效地进行，将团队划分为项目部、技术部、测试部、客户关系部、美工部5个部门，明确各部门任务分工及角色职责。项目部统筹整个项目，领导其他部门，协调安排工作任务。

项目经理石志强，男，计算机科学与技术/12计应2班，统筹整个项目，负责项目的实施工作；协调安排人员工作与资源的优化配置；调动团队工作积极性；内部管理、外部协调工作。
开发经理刘克恒，男，计算机科学与技术/12计应2班，负责项目设计方案的策划与实施；负责产品的监视和测量控制工作；设计技术体系架构，分析需求；编码工作。
客户关系经理谢思恩，男，计算机科学与技术/12计应1班，可行性分析、成本预算以及风险评估；调研、采集客户需求，提供合适的服务；产品介绍工作。
测试经理毛俊，男，计算机科学与技术/12计应1班，制定单元测试及整体测试的方案，带领其他成员对项目系统进行测试工作。
UX设计师陈姣，女，小学教育/13小教2班，产品界面设计、团队logo设计；文档整理，使其标准化、系统化；ppt及视频制作工作。
项目之所以能够圆满的完成，那是因为有一个团结协作的团队，有着严格的团队规章制度，并且有明确的目标和详细的规划并严格按照规划执行项目。如果遇到难题进行讨论，如果有创新想法有便签条，如果有成员之间产生分歧有强制仲裁等手段。是一个优秀的团队。

历时一个多月的项目圆满结束，这不是侥幸，也不是天上掉下的陷阱。团队一直在前进，明确目标、全面地规划、详细的计划、严格的制度、创新的理念、充满激情、青春与活力的团队，这些是成功的前提。
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